
Klaipėdos miesto pedagogų švietimo ir 

kultūros centro l. e. direktoriaus pareigas 

2015 m. rugsėjo 14 d. įsakymo  

Nr. V1-30 

 priedas 
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Tikslas Uždavinys Priemonės pavadinimas Atsakingas asmuo 

Produkto vertinimo kriterijus 

Pavadinimas, mato vnt. 
Planuojama reikšmė 

2016 2017 2018 

1. Užtikrinti 

aukštą 

kvalifikacijos 

tobulinimo 

paslaugų kokybę 

ir prieinamumą. 

1.1. Patenkinti miesto 

pedagogų kvalifikacijos 

tobulinimo poreikius. 

1.1.1. Kvalifikacijos 

tobulinimo programų 

rengimas ir aprobavimas. 

Silvija Simpukienė Kvalifikacijos tobulinimo 

programos, vnt. 

230 235 240 

 1.1.2. Kvalifikacijos 

tobulinimo renginių 

organizavimas. 

Silvija Simpukienė Kvalifikacijos tobulinimo 

seminarai, vnt. 

350 350 360 

 1.1.3. Kvalifikacijos 

tobulinimo poreikių ir 

pedagogų dalyvavimo 

kvalifikacijos tobulinime 

rezultatų tyrimai. 

Algimantas 

Antanaitis 

Tyrimai 3 3 3 

 Tarptautinių projektų, 

skirtų Centro darbuotojų 

ir miesto mokytojų 

kvalifikacijos 

tobulinimui, rašymas 

Indrė Bubliauskaitė Tarptautiniai projektai 1 2 2 

1.2. Išnaudoti turimą 

potencialą siekiant 

geresnės paslaugų 

kokybės. 

1.2.1. Geriausių 

programų duomenų 

bazės sudarymas ir 

turtinimas. 

Laura Šeske Programų skaičius, vnt. 45 50 55 

 1.2.2. Centro darbuotojų 

kvalifikacijos 

tobulinimas. 

Silvija Simpukienė Kvalifikacijos tobulinimo 

renginiai vienam 

darbuotojui, vnt. 
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  1.2.3. Naujausių 

informacinių 

technologijų įsigijimas ir 

naudojimas. 

Alvydas Berniūnas Kompiuteriai, vnt. 2 1 1 

Vaizdo projektoriai, vnt. 1 1 1 

2. Tobulinti 

mokytojų 

kompetencijas 

organizuojant 

metodinę bei 

kultūrinę veiklą.  

2.1. Užtikrinti gerosios 

pedagoginės patirties 

sklaidą 

2.1.1. Elektroninio 

edukacinio banko 

turtinimas. 

Laura Šeske Darbų elektroniniame 

edukaciniame banke 

skaičius, vnt. 

450 500 550 

 2.1.2. Gerosios 

pedagoginės patirties 

konferencijų 

organizavimas. 

Auksė Naujokienė Konferencijos, vnt 17 20 20 

 2.1.3. Gerosios 

pedagoginės patirties 

parodų organizavimas. 

Gediminas 

Macijauskas 

Parodos, vnt. 10 12 12 

2.2. Efektyvinti 

metodinę veiklą. 

2.2.1. Inovatyvių 

ugdymo metodų 

pristatymas ir analizė 

metodinių renginių metu. 

Auksė Naujokienė Metodiniai renginiai 

ugdymo naujovių 

tematika, vnt 

85 90 90 

 2.2.2. Atvirų veiklų 

organizavimas. 

Silvija Simpukienė Atviros veiklos, vnt. 50 50 50 

 2.3. Plėtoti mokytojų 

kūrybinę veiklą. 

2.3.1. Miesto mokytojų 

autorinių ir kūrybinių 

renginių organizavimas. 

Indrė Bubliauskaitė Autoriniai ir kūrybiniai 

renginiai, vnt. 

8 10 10 

 2.3.2. Miesto mokyklų 

kūrybinių renginių 

organizavimas. 

Indrė Bubliauskaitė Mokyklų kūrybiniai 

renginiai, vnt. 

10 10 15 

 2.3.3. Mokytojų 

kūrybinių darbų 

kaupimas Centro 

interneto svetainėje. 

Laura Šeske Autorių skaičius, vnt. 18 20 20 
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